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Nom

Prénom

Né(e) le

Adresse

Tél.

Mail

LE STAGIAIRE

EJCAM – Responsable
pédagogique

L’Entreprise - Tuteur

Nom/Prénom : Fonction :

Mail : Mail :

Tél.  : Tél. :

D a t e  d e  d é b u t  e t  d e  f i n  d u  s t a g e  d a n s  l ’ e n t r e p r i s e  :  
d u   … / … /  2 0 …  a u  … / … /  2 0 …
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Nom de l’entreprise :



COMPTE RENDU DE VISITE EN ENTREPRISE 
est à remplir par le responsable pédagogique

VISITE N° 1

Objectifs : 

Appréhender l’environnement de l’entreprise / Présentation du service d’accueil et des
activités.
Apprécier l’intégration du stagiaire dans le service.
Déceler les éventuelles difficultés du stagiaire au début de sa formation à l’université ou
dans l’entreprise d’accueil et éventuellement d’adapter la formation.
Rappeler au tuteur son rôle et identifier des éventuels besoins en formation de tutorat.
Identifier les missions du stagiaire : 

            > Les objectifs donnés
            > Les moyens alloués
            > Les résultats attendus

Adéquation entre missions confiées et objectifs de la formation. 
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COMPTE RENDU DE VISITE EN ENTREPRISE 
est à remplir par le responsable pédagogique

VISITE N° 2

Objectifs

Évaluer les acquis du stagiaire
Faire le point sur le déroulement en entreprise
Faire le bilan des apports en entreprise
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ÉVALUATION DU STAGIAIRE  

Objectifs RNCP 

La licence atteste l’acquisition d’un socle de connaissances et de compétences dans un champ
disciplinaire ou pluridisciplinaire. Elle prépare à la poursuite d’études en Master comme à
l’insertion professionnelle immédiate après son obtention et est organisé pour favoriser la
formation tout au long de la vie. La licence favorise la personnalisation des parcours de
formation et offre des dispositifs d’accompagnement pédagogique, en tenant compte de la
diversité et des spécificités des publics accueillis en formation initiale et continue. Lien fiche
RNCP 38184 : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38184/

Évaluation au regard des blocs de compétence de la Fiche RNCP 
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38184/


Fait à ………………………………………, le…………………………………
Signature du tuteur de stage de l’organisme d’accueil et tampon de l’entreprise

Signature du stagiaire

Signature du responsable pédagogique

Avez-vous d’autres commentaires sur le déroulement du stage (points positifs, points à
améliorer...) ?

Comment avez-vous été mis en relation avec votre stagiaire ?

     Par l’équipe pédagogique du diplôme
     Par la composante
     Par le SUIO
     A travers le site web du SUIO
     Par un autre site internet. Si tel est le cas lequel ? …………………………………………………………..
     Par réception d’une candidature spontanée
     Par relations

ÉVALUATION DU STAGIAIRE  
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